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1. Наименование и цель освоения дисциплины 

 

Цель изучения дисциплины (модуля) «Противодействие коррупции» – получение, 

усвоение и систематизация знаний, обучающихся о коррупции и ее опасности для 

общества, государства, прав и свобод граждан, а также о правовых основах 

противодействия коррупции.  

Среди задач выделяются изучение обучающимися коррупции как социального 

явления, нормативной правовой базы противодействия коррупции, а также способов 

формирования правосознания и антикоррупционного поведения в обществе, нормативную 

правовую базу противодействия коррупции. 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы  бакалавриата 

 

Дисциплина «Противодействие коррупции» относится к обязательной части блока 

Б1. 

Успешному изучению учебной дисциплины «Противодействие коррупции» 

способствуют знания, умения и владения полученные обучающимися при изучении таких 

дисциплин, как «История (история России, всеобщая история)», «Правоведение» и другие. 

Полученные знания, навыки и умения при изучении дисциплины 

«Противодействие коррупции» обучающиеся смогут использовать при изучении таких 

дисциплин, как «Методы принятия управленческих решений», «Методы принятия 

управленческих решений», «Управление операциями», а также при прохождении 

практики. 

При проведении учебных занятий по дисциплине «Противодействие коррупции» 

развитие у обучающихся навыков командной работы, межличностной коммуникации, 

принятия решений, лидерских качеств обеспечивается чтением интерактивных лекций по 

всем темам курса, проведением групповых дискуссий на семинарских занятиях, ролевых 

игр, тренингов, анализа ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплины 

(модулей), в том числе с учетом особенностей профессиональной деятельности 

выпускников и потребностей работодателей. 

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы бакалавриата 

 

3.1. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной (модулем) в процессе 

освоения образовательной программы 

 

Перечень компетенций, формируемых дисциплиной (модулем) в процессе освоения 

образовательной программы, приведен в таблице: 

 

Группа компетенций 
Категория 

компетенций 
Коды и содержание компетенций 

Универсальные Гражданская позиция УК-11  Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

коррупционному поведению 

Общепрофессиональные -  

Профессиональные -  

 

3.2. Компетенции и индикаторы их достижения, формируемых дисциплиной 

(модулем) в процессе освоения образовательной программы 

Компетенции и индикаторы их достижения, формируемых дисциплиной (модулем) 
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«Противодействие коррупции» в процессе освоения образовательной программы, 

приведены в таблице:  

Код 

компетенции 

Код индикатора 

компетенции 
Содержание индикатора компетенции 

УК-11 УК-11.1 Понимает сущность проявлений коррупции и умеет 

их квалифицировать 

УК-11.2 Готов осуществлять профессиональную деятельность, 

основанную на принципах, направленных на 

элиминацию коррупционных правонарушений 

УК-11.3 Проводит мониторинг и анализ мероприятий по 

противодействию коррупции в рамках отдельных 

организаций, вырабатывает предложения по их 

совершенствованию 

 

3.3. Результаты обучения по дисциплине (модулю) социальные истоки коррупции. 

Результаты освоения дисциплины (модуля) приведены в следующей таблице: 

Код и наименование 

индикатора компетенции 
Показатели (планируемые) результаты обучения 

Код 

результата 

обучения 

Понимает сущность 

проявлений коррупции и 

умеет их 

квалифицировать  

(УК-11.1) 

Знать:  

- сущность, понятие и признаки коррупции, 

особенности проявления коррупции. 

 

УК-11.1-З1 

Уметь: 

- квалифицировать проявления коррупции. 

 

УК-11.1-У1 

Владеть: 

- навыками анализа общественной опасности 

коррупции. 

 

УК-11.1-В1 

Готов осуществлять 

профессиональную 

деятельность, 

основанную на 

принципах, 

направленных на 

элиминацию 

коррупционных 

правонарушений  

(УК-11.2) 

Знать:  

- нормативную правовую базу противодействия 

коррупции. 

 

УК-11.2-З1 

Уметь: 

- анализировать и предвидеть социальные 

последствия принятия организационно-

управленческих решений в сфере 

противодействия коррупции. 

 

УК-11.2-У1 

Владеть: 

- навыками применения законодательства в 

вопросах противодействия коррупции. 

 

УК-11.2-В1 

Проводит мониторинг и 

анализ мероприятий по 

противодействию 

коррупции в рамках 

отдельных организаций, 

вырабатывает 

предложения по их 

совершенствованию 

 (УК-11.3) 

Знать:  

- способы преодоления коррупции в 

государственном и муниципальном управлении. 

 

УК-11.3-З1 

Уметь: 

- использовать основы проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов. 

 

УК-11.3-У1 

Владеть: 

- навыками предотвращения коррупционных 

рисков. 

 

УК-11.3-В1 
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4. Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

 

Дисциплина предполагает изучение 4 темы. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы (72 часа). 

Форма контроля – зачёт: заочная форма обучения – на 1 курсе. 

 

4.1. Общий объем учебной дисциплины 

 

№ 
Форма 

обучения 

Семестр / 

Курс 

Общая 

трудоемкость 

В том числе контактная 

работа с преподавателем Сам. 

работа 

Промеж. 

аттестация 
в з.е. в часах всего лекции 

практ. 

занятия 

1 Заочная 1 курс  2 72 8 4 4 60 Зачёт – 4 

 

4.2. Распределение учебного времени по темам и видам учебных занятий 

 

4.2.1 Заочная форма обучения 

 

п/п 
Наименование разделов, тем 

учебных занятий 

Всего 

часов 

Контактная работа с 

преподавателем Самост. 

работа 

Результаты 

обучения 
всего лекции 

практ. 

занятия 

1.  Тема №1. Социальные истоки 

коррупции и ее опасность для 

общества, государства, прав и 

свобод граждан 

16 2 1 1 14 
УК-11.1-З1  

УК-11.2-З1 

УК-11.1-У1 

УК-11.2-У1 

УК-11.1-В1 

УК-11.2-В1 

2.  Тема №2. Правовое 

регулирование противодействия 

коррупции 

16 2 1 1 14 
УК-11.2-З1 

УК-11.3-З1 

УК-11.2-У1 

УК-11.3-У1 

УК-11.2-В1 

УК-11.3-В1 

3.  Тема №3. Противодействие 

коррупции в государственном и 

муниципальном управлении 

18 2 1 1 16 
УК-11.3-З1 

УК-11.3-У1 

УК-11.3-В1 

 

4.  Тема №4. Преодоление 

коррупционных рисков и 

юридическая ответственность за 

коррупционные правонарушения 

18 2 1 1 16 
УК-11.3-З1 

УК-11.3-У1 

УК-11.3-В1 

 

 Зачет 4      

 Всего по дисциплине 72 8 4 4 60  

 

 

5. Содержание дисциплины, структурированное по темам  
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5.1. Темы и содержание лекционных занятий 

 

№ 

 п/п 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание 

1.  
Тема №1. Социальные 

истоки коррупции и ее 

опасность для общества, 

государства, прав и 

свобод граждан 

Природа коррупции как социального явления. 

Понятие и признаки коррупции. 

Содержание коррупции как социально-правового явления. 

Отношение к коррупции в обществе. Причины и условия 

коррупции. Общественная опасность коррупции и ее 

проявления в современной России. 

2.  
Тема №2. Правовое 

регулирование 

противодействия 

коррупции 

Правовые основы противодействия коррупции.  

Понятие и сущность противодействия коррупции в 

современной России. 

Национальная стратегия противодействия коррупции и 

национальный план противодействия коррупции. 

Нормативная правовая база противодействия коррупции.  

Основные организационно-управленческие решения в 

сфере противодействия коррупции. Социальные 

последствия принятия решений. 

3.  
Тема №3. 

Противодействие 

коррупции в 

государственном и 

муниципальном 

управлении 

Государственные и муниципальные служащие, их статус 

и коррупционные риски служебного поведения.  

Правовое положение государственного служащего. 

Пределы служебного усмотрения. Факторы, влияющие на 

формирование коррупциогенного сознания 

государственного и муниципального служащих. 

Основные проявления коррупции в системе 

государственной службы и способы противодействия. 

Обеспечение соблюдения федеральными 

государственными служащими ограничений и запретов, 

требований к предотвращению или урегулированию 

конфликта интересов, исполнения ими обязанностей. 

Организация предоставления государственными 

служащими сведений о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера. 

Выявление, преодоление и урегулирование конфликта 

интересов на государственной и муниципальной службах. 

Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению федеральных 

государственных служащих и урегулированию конфликта 

интересов. 

Обеспечение подразделениями кадровых служб 

федеральных государственных органов по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений проведения 

проверок. 

4.  
Тема №4. Преодоление 

коррупционных рисков и 

юридическая 

ответственность за 

коррупционные 

правонарушения 

Способы предотвращения коррупционных рисков. 

Формирование правосознания и антикоррупционного 

поведения в обществе как профессиональная задача. 

Взаимодействие с институтами гражданского общества в 

сфере противодействия коррупции. 

Упорядочение правового обеспечения государственного 

управления. 

Мониторинг возможных коррупционных ситуаций. 
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№ 

 п/п 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание 

Диагностика поведения участников управленческих, 

экономических и иных отношений. Антикоррупционный 

менеджмент в государственном и муниципальном 

управлении. 

Экономическая безопасность России: угрозы и 

механизмы преодоления. 

Теневая экономика и пути снижения ее уровня. 

 

Литература: основная: 1-6; дополнительная: 1-3. 

 

5.2. Темы практических занятий 

 

№ 

 п/п 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание 

1.  

1. 
Тема №1. Социальные 

истоки коррупции и ее 

опасность для общества, 

государства, прав и 

свобод граждан 

История антикоррупционных мер в России и в отдельных 

зарубежных государствах. 

Исторические особенности проявления коррупции. 

Необходимость мер противодействия коррупции. 

Международные стандарты противодействия коррупции. 

Особенности борьбы с коррупционными проявлениями в 

России дореволюционного и советского периода. 

Политический режим и коррупция. 

2.  

2. 
Тема №2. Правовое 

регулирование 

противодействия 

коррупции 

Конституционные основы противодействия коррупции. 

Влияние международно-правовых актов в сфере 

противодействия коррупции на законодательство России. 

Трудовое законодательство и преодоление коррупции. 

Гражданское законодательство и предупреждение 

коррупции. Административные правовые меры 

противодействия коррупции. 

Нормативное правовое обеспечение противодействия 

коррупции в субъектах и муниципальных образованиях 

Российской Федерации.  

Уголовное законодательство Российской Федерации о 

противодействии коррупции 

Общая характеристика преступлений коррупционной 

направленности. 

Должностное лицо как субъект преступления, связанного 

с коррупцией. 

Получение взятки как проявление наиболее опасной 

формы коррупции. 

Преступления в сфере экономической деятельности, 

связанные с коррупцией. 

Уголовно-наказуемые формы коррупции в деятельности 

службы в коммерческих и иных организациях. 

3.  

3. 
Тема №3. 

Противодействие 

коррупции в 

государственном и 

муниципальном 

управлении 

Способы преодоления коррупции в  

государственном и муниципальном управлении. 

Правовой статус государственного органа и органа 

местного самоуправления, коррупционные 

правонарушения при его реализации. Проблемы 

упорядочения государственных функций. Полномочия 
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№ 

 п/п 

Наименование разделов 

и тем 
Содержание 

государственных и муниципальных органов в сфере 

противодействия коррупции. 

Использование административных процедур и 

регламентов. Многофункциональные центры оказания 

государственных и муниципальных услуг, 

предоставления государственных услуг в электронной 

форме. Устранение административных барьеров 

(правомерность и законность отношений с бизнес-

структурами). Институциональная основа 

противодействия коррупции в исполнительных органах 

государственной власти Российской Федерации и органах 

местного самоуправления. 

4.  

4. 
Тема №4. Преодоление 

коррупционных рисков и 

юридическая 

ответственность за 

коррупционные 

правонарушения 

Типичные коррупционные правонарушения Основные 

виды правонарушений коррупционного характера в 

системах государственной и муниципальной служб. 

Эффективность конкурсных процедур по поводу 

использования государственного и муниципального 

имущества, средств соответствующих бюджетов. 

Коррупционные правонарушения при осуществлении 

закупок, поставок, работ и услуг для государственных и 

муниципальных нужд. Рейдерство как типичное 

коррупционное проявление. Оказание публичных услуг 

гражданам и юридическим лицам и коррупция. 

Коррупционные правонарушения в сфере лицензирования 

и иного осуществления контрольно-разрешительной 

деятельности. 

Уязвимость процедур регистрации юридических лиц, 

сделок с недвижимостью. 

Юридическая ответственность государственных и 

муниципальных служащих за коррупционные 

правонарушения. 

Понятие и виды юридической ответственности за 

коррупционные правонарушения. 

Уголовная ответственность. Конфискация имущества как 

антикоррупционная мера уголовно-правового характера. 

Административная ответственность за коррупционные 

правонарушения. 

Гражданско-правовая ответственность как средство 

предупреждения коррупции. 

Дисциплинарная ответственность. 

 

Литература для подготовки к практическим занятиям: 

основная: 1-6; дополнительная: 1-3. 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

 

Самостоятельная работа направлена на формирование готовности к 

самообразованию, создания базы для непрерывного образования, развития созидательной 

и активной позиции обучающегося. 
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Самостоятельная работа обучающихся включает работу с учебной литературой, 

конспектирование и оформление записей по лекционному курсу, завершение и 

оформление практических работ, подготовку к практическим работам (сбор и обработка 

материала по предварительно поставленной проблеме). 

Виды самостоятельной работы: 

1. Чтение основной и дополнительной литературы. 

2. Самостоятельное изучение материала по литературным источникам. 

3. Работа с библиотечным каталогом, самостоятельный подбор необходимой 

литературы. 

4. Поиск необходимой информации в сети Интернет. 

5. Конспектирование источников. 

6. Реферирование источников. 

7. Выполнение заданий проблемно-тематического курса по дисциплине, в том 

числе кейс-заданий. 

8. Подготовка к промежуточной аттестации. 

 

6.1. Темы рефератов, докладов и эссе 

 

Темы эссе 

 

Тема №1. Социальные истоки коррупции и ее опасность для общества, 

государства, прав и свобод граждан 

1. Причины распространенности коррупции в современной России и в мире.  

2. Сущность коррупции.  

3. Негативные последствия коррупции для общества и государства.  

4. Подходы к вопросу о направлениях борьбы с коррупцией.  

5. Системный подход к борьбе с коррупцией. 

 

Тема №4. Преодоление коррупционных рисков и юридическая 

ответственность за коррупционные правонарушения 

1. Дисциплинарная, административная и гражданско-правовая ответственность за 

коррупционные правонарушения.  

2.Характеристика дисциплинарных коррупционных проступков служащих. 

Понятие и признаки административных коррупционных правонарушений. 

 

Темы рефератов 

 

Тема №2. Правовое регулирование противодействия коррупции 

1. Национальная стратегия противодействия коррупции.  

2. Основные направления государственной политики в сфере противодействия 

коррупции. 

3.  Национальные планы противодействия коррупции. 

4. Дисциплинарная ответственность за правонарушения, связанные с 

коррупционной деятельностью.  

5. Понятие и виды административных правонарушений коррупционной 

направленности 

 

Темы докладов  

 

Тема №3. Противодействие коррупции в государственном и муниципальном 

управлении 

1. Общественно-государственные органы, наделенные правом противодействия 
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коррупции: правовое регулирование, полномочия, характер деятельности.  

2. Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции. Комиссии по 

координации работы по противодействию коррупции в субъектах РФ. 

3. Деятельность органов прокуратуры, внутренних дел, ФСБ РФ, Следственного 

комитета РФ, направленная на предупреждение, пресечение и расследование фактов 

коррупции. 

 

Темы дискуссий 

 

Тема №3. Противодействие коррупции в государственном и муниципальном 

управлении 

1. Многоаспектность определения «коррупция» 

2. Пробелы в российском антикоррупционном законодательстве и методики 

разрешения конфликта интересов 

3. Коррупция и чиновничество 

4. роль этических стандартов в снижении уровня коррупции 

5. Основные причины живучести коррупции в России 

6. Проблемы организационного и кадрового обеспечения антикоррупционной 

экспертизы актов законодательства 

7. Организация антикоррупционного воспитания госслужащих 

 

6.2. Темы для самостоятельной работы по дисциплине 

 

Тема №1. Социальные истоки коррупции и ее опасность для общества, 

государства, прав и свобод граждан 

История противодействия коррупции в США, Японии, Сингапуре, отдельных 

постсоветских государствах. 

 

Тема №2. Правовое регулирование противодействия коррупции 

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов. 

Деформация правовых норм и ее коррупциогенность. 

Типология коррупциогенных факторов и критерии их оценки. 

Антикоррупционная экспертиза (понятие, субъекты, порядок проведения). 

Подготовка заключений. 

Методические рекомендации по проведению антикоррупционной экспертизы. 

 

Тема №3. Противодействие коррупции в государственном и муниципальном 

управлении 

Антикоррупционные программы государственных органов и органов местного 

самоуправления. Опыт и проблемы реализации. 

Финансовый контроль как средство предупреждения коррупции в государственном 

и муниципальном управлении. 

 

Тема №4. Преодоление коррупционных рисков и юридическая 

ответственность за коррупционные правонарушения 

Взаимодействие государства, муниципальных образований, гражданского общества 

и бизнеса в предупреждении коррупции. 

Преодоление правового нигилизма и повышение правовой культуры граждан. 

Роль общественных, религиозных объединений и СМИ в борьбе с коррупцией. 

Формирование антикоррупционного общественного мнения и поведения. 

Общественный контроль как средство противодействия коррупции. 

Взаимодействие институтов гражданского общества, бизнес-структур с органами 
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государственной власти и местного самоуправления в сфере противодействия коррупции. 

 

6.3. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля) 

 

Вид учебных 

занятий 
Методические указания для обучающихся 

Занятия 

лекционного типа 

В процессе занятия лекционного типа обучающийся должен усвоить и 

законспектировать название темы, учебных вопросов и основные блоки 

теоретического материала, то есть, сделанные преподавателем 

теоретические посылки (гипотезы), их аргументацию и выводы. В случае, 

если какое – либо положение не совсем понятно обучающемуся или 

представляется недостаточно убедительным целесообразно задавать 

преподавателю уточняющие вопросы. Наличие у обучающегося конспекта 

лекции обязательно. Материалы лекции являются основой для подготовки к 

практическим занятиям.   

Для эффективности обучения в ходе участия в занятии лекционного 

типа следует писать конспект лекций. Написание конспекта лекций требует 

соблюдения ряда правил: краткость, схематичность, последовательность 

фиксации основных положений, выводов, формулировок, обобщений; 

необходимо помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. 

Важно проверять термины, понятия с помощью энциклопедий, словарей, 

справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Необходимо 

обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает трудности, 

выделить и попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если 

самостоятельно не удается разобраться в материале, необходимо 

сформулировать вопрос и задать преподавателю на консультации, на 

занятии семинарского типа. 

Занятия 

семинарского 

типа 

(практические 

занятия) 

Основной целью практических занятий является контроль усвоения 

пройденного материала, хода выполнения обучающимися самостоятельной 

работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках 

темы практического занятия.  

Ряд вопросов дисциплины, требующих авторского подхода к их 

рассмотрению, заслушиваются на практических занятиях в форме 

подготовленных обучающимися докладов и сообщений (10-15 минут) с 

последующей их оценкой всеми обучающимися группы. 

Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным 

вопросам, изучение рекомендуемой литературы, работа с текстом.  

Самостоятельная 

работа 

/индивидуальные 

задания 

Самостоятельная работа преследует цель закрепить, углубить и 

расширить знания, полученные обучающимися в ходе аудиторных занятий, 

а также сформировать навыки работы с научной, учебной и учебно – 

методической литературой, развивать творческое, продуктивное мышление 

обучаемых, их креативные качества. 

Изучение основной и дополнительной литературы является наиболее 

распространённой формой самостоятельной работы обучающихся 

применяется при рассмотрении всех тем. Результаты анализа основной и 

дополнительной литературы в виде короткого конспекта основных 

положений той или иной работы отражаются в рабочей тетради, что даёт 

основания в отдельных источниках называть эту форму самостоятельной 

работы «заполнением рабочей тетради». Следует учитывать, что в ряде 

случаев изучение литературы осуществляется в процессе подготовки 

обучающихся к занятиям семинарского типа, в ходе выполнения курсовых 

работ и написания эссе, подготовки реферативного обзора. В данном случае 
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Вид учебных 

занятий 
Методические указания для обучающихся 

самостоятельный отчёт о проделанной работе не требуется. В случае, если 

изучение конкретной темы не предусматривает перечисленных форм, то 

результаты изучения литературы отражаются в рабочей тетради и 

представляются преподавателю для проверки. 

При выполнении заданий практического характера необходимо 

следовать предложенному алгоритму выполнения задания. При 

необходимости (в ходе решения проблемных, поисковых и 

исследовательских задач) на основе имеющихся знаний и учений 

самостоятельно разрабатывать алгоритм решения поставленной задачи. 

Реферат/ доклад, 

эссе, курсовая 

работа 

Реферат: Поиск литературы и составление библиографии, 

использование от 3 до 5 научных работ, изложение мнения авторов и своего 

суждения по выбранному вопросу; изложение основных аспектов 

проблемы. Ознакомиться с требованиями к структуре и оформлению 

реферата. 

Структура и содержание реферативного обзора. 

Реферативный обзор на выбранную тему выполняется, как правило, по 

следующим периодическим изданиям за последние 1-2 года, а также с 

использованием аналитической информации, публикуемой на 

специализированных интернет-сайтах. 

По каждой статье оформляется реферативная справка по следующему 

плану: 

1. Автор (Ф.И.О.), сведения об авторе (место работы, должность, 

ученая степень);  

2. Название статьи или материала; 

3. Проблема, которую рассмотрел автор в статье; 

4. Актуальность проблемы; 

5.  Содержание проблемы; 

6. Какое решение проблемы предлагает автор; 

7. Прогнозируемые автором результаты; 

8. Выходные данные источника (периодическое издание: название, год, 

месяц, страницы; адрес электронного ресурса). 

9. Отношение обучающегося к предложению автора.  

Объем справки по одной статье с точным указанием названия статьи и 

источника составляет 1–2 страницы.  

В заключительной части обзора обучающийся дает короткое (0,5–1 

страница) резюме обо всех отреферированных статьях. 

Курсовая работа: изучение научной, учебной, нормативной и другой 

литературы. Отбор необходимого материала; формирование выводов и 

разработка конкретных рекомендаций по решению поставленной цели и 

задачи; проведение практических исследований по данной теме. 

Инструкция по выполнению требований к оформлению курсовой работы 

находится в методических материалах по дисциплине. 

Подготовка к 

экзамену (зачету) 

При подготовке к экзамену (зачету) необходимо ориентироваться на 

конспекты лекций, рекомендуемую литературу и др. 

 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

 

7.1. Фонд оценочных средств для текущего контроля 
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7.1.1. Средства оценивания в ходе текущего контроля 

 

− собеседования в ходе практических занятий по вопросам, указанным в п. 5.2; 

− обсуждение рефератов, докладов и эссе, рекомендованных для самостоятельной 

работы по темам, указанным в п. 6.1; 

− задания и доклады в ходе семинарских занятий по вопросам, указанным в п. 5.2. 

 

7.1.2. Примеры вопросов для проверки текущих знаний обучающихся 

 

Тема №1. Социальные истоки коррупции и ее опасность для общества, 

государства, прав и свобод граждан 

1. Подходы к определению понятия «коррупция».  

2. Причины актуализации на современном этапе проблемы коррупции в России и 

осознания обществом необходимости ограничения ее негативных последствий. 

3. Понятие «коррупция» как сложное, многоаспектное.  

4. Многообразие проявлений коррупции в обществе.  

5. Коррупция как системное явление. Структура коррупции.  

6. Виды и формы коррупции.  

 

Тема №2. Правовое регулирование противодействия коррупции 

1. Конвенция ООН против коррупции 2003 г.  

2. Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию 1999 г. 

3.  Федеральное законодательство, регулирующее противодействие коррупции.  

4. Акты Президента РФ и Правительства РФ, регулирующие противодействие 

коррупции. 

5.  Нормативные акты, регулирующие противодействие коррупции на 

региональном и муниципальном уровнях.  

 

Тема №3. Противодействие коррупции в государственном и муниципальном 

управлении 

1. Органы федеральной государственной власти и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: полномочия и особенности профессиональной 

деятельности.  

2. Органы государственной власти субъектов РФ и их должностные лица, 

противодействующие коррупции: правовое регулирование, полномочия и особенности 

профессиональной деятельности.  

3. Антикоррупционная деятельность органов местного самоуправления и их 

должностных лиц: правовое регулирование, полномочия, характеристика деятельности. 

4.  Общественные организации, противодействующие коррупции: правовое 

регулирование, полномочия, характеристика деятельности. 

 

Тема №4. Преодоление коррупционных рисков и юридическая 

ответственность за коррупционные правонарушения 

1.Общая характеристика коррупционных преступлений против государственной 

власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления. 

2.Виды коррупционных преступлений против государственной власти и службы в 

органах местного самоуправления. 

3.Криминологическая характеристика коррупции в Российской Федерации. 

4.Коррупционное правонарушение как противоправное виновное деяние, связанное 

с неправомерным использованием должностных полномочий лицами, состоящими на 

государственной службе.  



13 

5.Признаки криминализации коррупции. Основные виды и формы коррупционных 

правонарушений. 

 

7.1.3. Примеры тестов для проверки текущих знаний обучающихся 

 

1. Профилактика коррупции – это: 

а) деятельность правоохранительных органов и органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации в пределах их полномочий по предупреждению 

коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции 

б) деятельность институтов гражданского общества, организаций и физических 

лиц по выявлению и последующему устранению причин коррупции 

в) деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в 

пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и 

последующему устранению причин коррупции 

г) деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления в пределах их полномочий по предупреждению коррупции, в том числе 

по выявлению и последующему устранению причин коррупции. 

 

2. Функции государственного, муниципального (административного) управления 

организацией – это полномочия государственного или муниципального служащего 

принимать обязательные для исполнения решения: 

а) по кадровым, организационно-техническим, финансовым, материально-

техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, 

связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида 

деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты 

таких решений 

б) по финансовым и материальным вопросам в отношении данной организации 

в) связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного 

вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией 

г) по финансовым и материально-техническим вопросам в отношении данной 

организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на 

осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной 

организацией, либо готовить проекты таких решений. 

 

3. Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на 

следующих основных принципах (четыре верных ответа): 

а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и 

гражданина, законность, публичность и открытость деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления 

б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных пра-

вонарушений 

в) комплексное использование политических, организационных, информационно-

пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер 

г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции 

д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами 

е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их про-

фессиональную служебную деятельность. 
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4. Установленные сроки представления государственными гражданскими 

служащими (далее - гражданский служащий) сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера: 

а) не позднее 1 мая года, следующего за отчетным 

б) не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным. 

 

5. Сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязаны представлять: 

а) граждане, претендующие на замещение должностей государственной 

гражданской службы (далее - гражданская служба) 

б) граждане, претендующие на замещение должностей гражданской службы, 

включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. 

 

6. В какие сроки должны быть представлены уточненные сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, в случае если гражданский 

служащий обнаружил, что в представленных им сведениях не отражены или не полностью 

отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки: 

а) в течение одного месяца после окончания срока, установленного для 

представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера 

б) в течение 15 рабочих дней после окончания срока, установленного для 

представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера 

в) в течение 15 дней после окончания срока, установленного для представления 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

 

7.2. Перечень учебно-методического обеспечения для оценивания в ходе 

промежуточной аттестации 

 

7.2.1. Примерные тестовые задания для промежуточной аттестации 

 

1. Какими законодательными и нормативными актами может регулироваться порядок 

противодействия коррупции в РФ в отношении государственных служащих: 

а) только нормами ФЗ б)73 «О противодействии коррупции»; 

б) только нормами ФЗ б)73 «О противодействии коррупции» и ФЗ №79 «О 

государственной гражданской службе» 

в) всеми перечисленными нормами: ФЗ б)73 «О противодействии коррупции» и ФЗ 

№79 «О государственной гражданской службе», актами субъектов РФ. 

 

2. В каких случаях государственный служащий имеет право участвовать в управлении 

некоммерческой организации: 

а) при избрании единоличным исполнительным органом; 

б) в качестве представителя учредителя, коим выступает субъект Российской 

Федерации, имеющий долю в уставном капитале 

в) при вхождении в коллегиальный орган управлении. 

 

3. В каких случаях государственный служащий имеет право принять подарок в ходе 

выполнения своих должностных обязанностей: 

а) если стоимость подарка не превышает 3 тысяч рублей; 
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б) если подарок выражается в оказании услуг, оплате транспортных расходов, к 

примеру; 

в) если подарок вручен на официальном мероприятии. 

 

4. Имеет ли право государственный служащий принимать почетные звания от 

иностранных государств или международный организаций: 

а) Да, имеет право; 

б) Нет, не имеет права; 

в) Имеет право только с разрешения представителя нанимателя 

 

5. Имеет ли право государственный служащий заниматься оплачиваемой деятельности 

помимо государственной службы: 

а) Нет, не имеет; 

б) Да, имеет право; 

в) Да, имеет право с разрешения представителя нанимателя. 

 

6. Может ли государственный служащий открыть счет на члена семьи в банке за 

пределами Российской Федерации: 

а) Нет, не может ни при каких обстоятельствах; 

б) Да может, но тайно; 

в) Да, может, если жена проживает за границей, а служащий представляет интересы 

государства. 

 

7. Имеет ли право государственный служащий после увольнения заниматься трудовой 

деятельность в организациях, которые курировались им в ходе выполнения 

должностных обязанностей: 

а) Нет, не имеет права, ни при каких обстоятельствах; 

б) Имеет, только с согласия специальной комиссии; 

в) Имеет, если среднемесячная заработная плата не превышает 100 тысяч рублей. 

 

8. В каких случаях государственный служащий может быть исключен из реестра, 

уволенных лиц: 

а) по истечении 3-х лет; 

б) при отмене акта, на основании которого данные гражданина были включены в 

реестр; 

в) по окончания срока, который предусмотрен для разглашенных данных в качестве 

государственной тайны. 

 

9. Могут ли родственники жены госслужащего работать с зятем в одном учреждении, 

относящимся к государственному органу: 

а) Нет, не могут ни при каких обстоятельствах; 

б) Да, могут, так как они родственники по свойству и не являются близкими; 

в) Да, могут, если не являются подчиненными либо же подконтрольными друг другу; 

 

10. Имеет ли права государственный служащий публично высказываться, в том числе в 

СМИ и давать оценки либо высказывать свои суждения: 

а) Да, имеет право; 

б) Нет, не имеет права; 

в) Да, имеет право, если это входит в его должностные обязанности. 

 

7.2.2. Примеры заданий для оценки умений, владений и опыта деятельности 
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Задание 1 

К руководителю территориального управления министерства Усик М.М. обратилась 

Иванова И. В. с просьбой помочь получить служебную квартиру. В разговоре Иванова 

пообещала пригласить Усика в один из лучших ресторанов города после получения 

вожделенной квартиры, отметить новоселье. 

Являются ли действия Ивановой коррупционными? Можно ли расценивать в 

качестве взятки приглашение в ресторан? Какие действия необходимо предпринять 

Усику? Укажите виды ответственности, которые могут быть применены к указанным 

лицам. 

 

Задание 2 

Сазонов Н. А. – начальник отдела департамента субъекта женился на Матвеевой М. Г. – 

ведущем специалисте того же департамента. 

Могут ли после заключения брака супруги Сазоновы проходить государственную 

службу в одном подразделении и (или) одном Департаменте? 

Какие действия необходимо предпринять супругам и какие последствия могут 

возникнуть в случае их непринятия. 

 

Задание 3 

Гражданский служащий Петров И.В. был отстранен от замещаемой должности 

гражданской службы на 5 дней для урегулирования конфликта интересов. За этот период 

ему не выплачено денежное содержание, так как он не исполнял должностные 

обязанности. Обоснованно ли не произведена данная выплата? 

 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

 

8.1. Основная литература 

 

1. Арямов, А. А. Противодействие коррупции в условиях цифровизации : лекция / 

А. А. Арямов, Е. О. Руева. — Москва : Российский государственный университет 

правосудия, 2021. — 48 c. — ISBN 978-5-93916-929-5. — Текст : электронный // Цифровой 

образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/117257.html                          

2. Противодействие коррупции : учебное пособие / составители М. Ю. Осипов. — 

Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 128 c. — ISBN 978-5-4497-0814-4. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/101518.html                                                 

3. Осипов, М. Ю. Противодействие коррупции / М. Ю. Осипов. — Тула : 

Институт законоведения и управления ВПА, 2019. — 130 c. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/85911. 

4. Противодействие коррупции : учебное пособие / под ред. В. Ю. Голубовского. - 

2-е изд. - Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2019. - 88 с. - Текст : 

электронный. https://znanium.com/catalog/product/1081737. – Режим доступа: через личный 

кабинет студента. https://znanium.com/catalog/document?id=353569  

5. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов : 

практикум для бакалавриата / составители Е. А. Бурмистрова [и др.]. — Санкт-Петербург : 

Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) Академии Генеральной 

прокуратуры РФ, 2016. — 25 c. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/73003.html                                       

https://www.iprbookshop.ru/85911
https://znanium.com/catalog/document?id=353569
https://www.iprbookshop.ru/73003.html
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6. Иванова, М. А. Повышение уровня правосознания граждан и популяризация 

антикоррупционных стандартов поведения : учебник / М. А. Иванова. — Оренбург : 

Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2017. — 513 c. — ISBN 978-5-

7410-1829-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/78912.html        

                 
8.2. Дополнительная литература 

 

1. Многоликая коррупция: Выявление уязвимых мест на уровне секторов 

экономики и государственного управления / Кампос Эдгардо, Прадхан Санджай, Бхаргава 

Винай [и др.] ; под редакцией Э. Кампоса, С. Прадхана ; перевод В. Ионов, И. Окунькова, 

С. Сурин. — Москва : Альпина Паблишер, 2019. — 551 c. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — Режим доступа: через личный 

кабинет студента. https://www.iprbookshop.ru/82726.html?replacement=1 

2. Проява, С. М. Экономизация коррупции. Механизм противодействия 

[Электронный ресурс] : монография / С. М. Проява. — Электрон. текстовые данные. — М. 

: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 159 c. Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт].— Режим доступа: через личный кабинет студента. 

https://www.iprbookshop.ru/71173 

3. Саморуков, А. А. Стандарты антикоррупционной деятельности на 

государственной службе субъекта Российской Федерации [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / А. А. Саморуков. — Электрон. текстовые данные. — Оренбург: Оренбургский 

государственный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 134 c. Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — Режим доступа: через личный 

кабинет студента. http://www.iprbookshop.ru/61407.html   

 

8.3. Периодические издания для направления «Менеджмент»: 

 

1. Вопросы экономики 

2. Российская газета 

 

8.4. Электронные библиотечные системы, электронные образовательные ресурсы и 

базы 

 

1. Электронно-библиотечная система (ЭБС) «ZNANIUM.COM»  

Режим доступа: http://www.znanium.com/ 

Авторизация по логину и паролю, полученному в библиотеке. 

Доступ возможен с любого компьютера, подключенного к сети Интернет. 

 

2. Электронно-библиотечная система (ЭБС) «IPR BOOKS»  

Режим доступа: https:// www.iprbookshop.ru /  

Авторизация в читальном зале библиотеки и далее доступ с любого компьютера, 

подключенного к сети Интернет. 

 

3. Справочная Правовая Система КонсультантПлюс 

Режим доступа: http://www.consultant.ru/  

Доступ в компьютерных классах, учебном зале судебных заседаний, читальном зале 

библиотеки. 

 

4. Справочная Правовая Система Гарант  

Режим доступа: http://www.garant.ru/  

Доступ в компьютерных классах, учебном зале судебных заседаний, читальном зале 

https://www.iprbookshop.ru/82726.html?replacement=1
https://www.iprbookshop.ru/71173
http://www.iprbookshop.ru/61407.html
http://www.znanium.com/
https://www.ipbook.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
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библиотеки. 

 

5. Президент Российской Федерации 

Режим доступа: http://www.gov.ru/main/page3.html 

Доступ свободный 

 

6. Правительство Российской Федерации 

Режим доступа: http://www.gov.ru/main/ministry/isp-vlast44.html 

Доступ свободный 

 

7. Федеральное собрание Российской Федерации 

Режим доступа: http://www.gov.ru/main/page7.html 

Доступ свободный 

 

8. Счетная палата Российской Федерации 

Режим доступа: http://audit.gov.ru/ 

Доступ свободный 

 

9. Генеральная прокуратура Российской Федерации 

Режим доступа: http://www.genproc.gov.ru/ 

Доступ свободный 

 

10. Уполномоченный по правам человека в Российской Федерации 

Режим доступа: http://ombudsmanrf.org/ 

Доступ свободный 

 

11. Официальный сайт мэра Москвы 

Режим доступа: https://www.mos.ru/ 

Доступ свободный 

 

12. Московская городская Дума 

Режим доступа: https://duma.mos.ru/ru/ 

Доступ свободный 

 

13. Правительство Московской области 

Режим доступа: https://mosreg.ru/ 

Доступ свободный 

 

14. Московская областная Дума 

Режим доступа: https://www.mosoblduma.ru/ 

Доступ свободный 

 

15. Федеральный информационный фонд стандартов (профессиональная база 

данных) 

Режим доступа: http://www.gostinfo.ru/pages/Maintask/fund/ 

Доступ свободный 

 

16. Портал открытых данных Российской Федерации (профессиональная база 

данных) 

Режим доступа: http://data.gov.ru/ 

Доступ свободный 

 

http://www.gostinfo.ru/pages/Maintask/fund/
http://data.gov.ru/
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17. Федеральная государственная информационная система территориального 

планирования (профессиональная база данных)  

Режим доступа: https://fgistp.economy.gov.ru/ 

Доступ свободный 

 

18. База предприятий, компаний и организаций РФ по различным областям 

деятельности 

Режим доступа: http://www.baza-r.ru/enterprises/ 

Доступ свободный 
 

19. База данных по культурным ресурсам, культурным наследиям Министерства 

культуры РФ 

Режим доступа: http://opendata.mkrf.ru/opendata/ 

Доступ свободный 
 

20. Информационно-справочная система Административно-управленческого 

портала  

Режим доступа: http://www.aup.ru/ 

Доступ свободный 
 

21. База данных о субъектах малого и среднего предпринимательства  

Режим доступа: https://ofd.nalog.ru/ 

Доступ свободный 
 

22. «История России - Федеральный портал История.РФ» (база данных материалов 

по истории) (профессиональная база данных) 

Режим доступа: http://www.histrf.ru 

Доступ свободный 
 

23. Безопасность жизнедеятельности (профессиональная база данных) 

Режим доступа: http://www.kornienko-ev.ru/BCYD/index.html 

Доступ свободный 
 

24. Информационно образовательный портал по безопасности (профессиональная 

база данных) 

Режим доступа: http://0bj.ru/ 

Доступ свободный 
 

25. Основы безопасности жизнедеятельности. Научно-методический и 

информационный журнал (профессиональная база данных) 

Режим доступа: http://spasedu.ru/студентам/ 

Доступ свободный 
 

26. Информационный ресурс Охрана труда (профессиональная база данных) 

Режим доступа: http://ohrana-bgd.ru/ 

Доступ свободный 
 

27. Информационный ресурс Административно-управленческий портал 

Режим доступа: http:// www.aup.ru/management  

Доступ свободный 
 

28. Судебные и нормативные акты РФ - база судебных актов, судебных решений и 

нормативных документов (профессиональная база данных) 

https://fgistp.economy.gov.ru/
http://www.baza-r.ru/enterprises
http://opendata.mkrf.ru/opendata/
http://www.aup.ru/
https://ofd.nalog.ru/
http://www.histrf.ru/
http://www.kornienko-ev.ru/BCYD/index.html
http://0bj.ru/
http://spasedu.ru/студентам/
http://ohrana-bgd.ru/
http://ohrana-bgd.ru/
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Режим доступа: http://sudact.ru/ 

Доступ свободный 
 

29. Государственная автоматизированная система Российской Федерации 

«Правосудие» (профессиональная база данных) 

Режим доступа: https://sudrf.ru/ 

Доступ свободный 
 

30. База данных показателей муниципальных образований (профессиональная база 

данных) 

Режим доступа: http://www.gks.ru/dbscripts/munst/ 

Доступ свободный 
 

31. Информационно-справочная система Федерального образовательного портала 

«Экономика. Социология. Менеджмент» 

Режим доступа: http://ecsocman.hse.ru/docs/27572260/ 

Доступ свободный 
 

32. Информационно-справочная система Университетской информационной 

системы «Россия» (УИС Россия) 

Режим доступа: https://uisrussia.msu.ru/ 

Доступ свободный 

 

 

9. Перечень лицензионного программного обеспечения, необходимого для освоения 

дисциплины 

 

1.Операционная система Microsoft Win Pro 7 

2.Офисный пакет приложений Microsoft Office  

3. Microsoft Power Point 

4. ПО 1С:Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и средних учебных 

заведениях 

5.OpenOffice (Apache OpenOffice): 

 

Модуль Название Статус Назначение 

 

Apache 

OpenOffice.org 

Writer 

Свободно 

распространяемое 

программное обеспечение 

Текстовый процессор и 

визуальный редактор 

HTML 

 

Apache 

OpenOffice.org Calc 

Свободно 

распространяемое 

программное обеспечение 

Табличный процессор 

 

Apache 

OpenOffice.org 

Impress 

Свободно 

распространяемое 

программное обеспечение 

Программа подготовки 

презентаций 

 

Apache 

OpenOffice.org 

Base 

Свободно 

распространяемое 

программное обеспечение 

Механизм подключения 

к внешним СУБД и 

встроенная СУБД 

HSQLDB 

 

Apache 

OpenOffice.org 

Draw 

Свободно 

распространяемое 

программное обеспечение 

Векторный графический 

редактор 

http://sudact.ru/
https://sudrf.ru/
http://www.gks.ru/dbscripts/munst/
http://ecsocman.hse.ru/docs/27572260/
https://uisrussia.msu.ru/
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:OOoWriter.svg?uselang=ru
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:OOoCalc.svg?uselang=ru
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:OOoImpress.svg?uselang=ru
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:OOoBase.svg?uselang=ru
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:OOoDraw.svg?uselang=ru


21 

Модуль Название Статус Назначение 

 

Apache 

OpenOffice.org 

Math 

Свободно 

распространяемое 

программное обеспечение 

Редактор формул 

 

 

10. Материально-техническая база, необходимая для освоения дисциплины 

 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, для 

проведения групповых и индивидуальных консультаций, для проведения текущего 

контроля и промежуточной аттестации, специализированная учебная мебель, переносное 

видеопроекционное оборудование, презентационный учебный материал.  

Специализированная учебная аудитория «Компьютерный класс» для проведения 

занятий лекционного и семинарского типа, для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций, для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации, 

помещение для самостоятельной работы, курсового проектирования, специализированная 

учебная мебель, переносное видеопроекционное оборудование, презентационный 

учебный материал.  

Экран. Доска. Наглядные учебные пособия. 

Библиотека. Читальный зал. Помещение для самостоятельной работы. 

Автоматизированные рабочие места обучающихся с возможностью выхода в 

информационно-телекоммуникационную сеть интернет. 

 

 

11. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Программа может быть адаптирована для обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья различных нозологий по личному заявлению 

обучающегося (законного представителя) на основании рекомендаций заключения 

психолого-медико-педагогической комиссии. 

Обучающимся инвалидам и лицам с ОВЗ по заявлению предоставляются 

специальные технические средства, услуги ассистента (помощника), оказывающего 

необходимую техническую помощь. 

 

 

Автор (составитель):  Рабочая программа разработана 

коллективом кафедры экономики, 

менеджмента и таможенного дела 

 

 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:OOoMath.svg?uselang=ru
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